RELACAO DOS ESTATUTOS DA SOCIEDADE
“Arrabidashopping - SIC Imobiliaria Fechada, S.A.

CAPITULO PRIMEIRO
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, natureza e duracao)

Um - A sociedade adota a denominacao de “Arrdbidashopping - SIC Imobiliéria
Fechada, S.A.” (a “Sociedade”), sendo uma sociedade andnima, devidamente
registada junto da Comissédo do Mercado de Valores Mobiliarios (“CMVM”) como
organismo de investimento coletivo alternativo imobiliario sob forma societéaria de capital
fixo heterogerido e de subscricdo particular (“SIC”), nos termos do Regime da Gestéo
de Ativos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 27/2023, de 28 de abril (“RGA”).

Dois - A Sociedade rege-se pelos presentes estatutos, pela legislacéo e regulamentacao
aplicavel as SIC, em cada momento, e pelo seu regulamento de gestao (“Regulamento
de Gestao”).

Trés - A gestdo e administracdo da Sociedade é atribuida a uma sociedade gestora de
organismos de investimento imobiliario (“Entidade Gestora”) devidamente habilitada
para o efeito nos termos legais, a qual séo atribuidas as func¢des previstas na legislacao,
nos presentes Estatutos e no Regulamento de Gestéo.

Quatro - A Sociedade tem a duragéo inicial de 20 (vinte) anos a partir da data da sua
constituicdo como organismo de investimento coletivo no ambito da lei aplicavel,
prorrogavel por periodos nao superiores a 5 (cinco) anos, desde que tais prorrogacdes
sejam deliberadas em Assembleia Geral com aviso prévio de 6 (seis) meses em relagcéo
ao término da duracdo da Sociedade.

Cinco - Se o prazo da SIC for prorrogado, nas condigdes descritas no niUmero anterior,
0S acionistas que se opuserem a prorrogacao terao direito ao reembolso das a¢des que
detiverem, desde que manifestem essa sua vontade por escrito a Entidade Gestora, no
prazo que para o efeito tiver sido fixado na Assembleia Geral de Acionistas que
deliberou sobre a referida prorrogagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede Social)

Um - A Sociedade tem a sua sede social no Lugar do Espido, Via Norte, Freguesia
Cidade da Maia e Concelho da Maia.

Dois - O Conselho de Administracdo pode, sem dependéncia de deliberacdo dos
acionistas e mediante comunicagdo a CMVM, decidir transferir a sede para qualquer
outro local permitido por lei.



ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A Sociedade tem por objeto a constituicdo e gestdo de uma carteira de ativos,
predominantemente imobiliarios (homeadamente centros comerciais) adequados para
cessédo temporaria de espaco, abrangendo formas contratuais atipicas (Contratos de
Utilizacdo), localizados em Portugal, enquadrando-se no objetivo da SIC deter e
valorizar um portfélio que permita o pagamento de dividendos aos acionistas e que
maximize o valor da SIC.

CAPITULO SEGUNDO
CAPITAL, ACOES E OBRIGACOES

ARTIGO QUARTO
(Capital social, acdes e reducdo e aumento de capital)

Um - O capital social da Sociedade, integralmente subscrito e realizado, é de
€ 36.885.075,46 (trinta e seis milhdes oitocentos e oitenta e cinco mil setenta e cinco
euros e quarenta e seis céntimos), representado por 1.569.710 agles escriturais e sem
valor nominal, estando integradas no sistema centralizado de valores mobiliarios gerido
pela Interbolsa — Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacdo e de Sistemas
Centralizados de Valores Mobiliarios.

Dois - O capital social da Sociedade pode ser aumentado ou reduzido, desde que haja
deliberacdo favoravel da Assembleia Geral de Acionistas, sob proposta da Entidade
Gestora, nos termos definidos nos presentes Estatutos, no Regulamento de Gestédo e
na legislacéo aplicavel.

Trés - Os aumentos e redugdes de capital seguirdo sempre os procedimentos legais e
regulamentares aplicaveis, sendo precedidos, nomeadamente, de (i) da avaliacdo do
patrimoénio da SIC; e (ii) a aprovacéo prévia pela Assembleia Geral de Acionistas.

Quatro - A deliberacdo da Assembleia Geral de aumento de capital deve fixar as
condi¢bes do aumento, nomeadamente o respetivo montante, as condi¢des do aumento
de capital (incluindo, nomeadamente, as de participacdo e o respetivo valor por acao)
e, caso aplicavel, a limitacéo ou supresséo do direito de preferéncia dos Acionistas.

Cinco - Salvo deliberacdo em contrario da Assembleia Geral, os acionistas gozam de
direito de preferéncia nos aumentos de capital em dinheiro na subscricdo de novas
acoes e no rateio daquelas relativamente as quais nao tenham sido exercidos direitos
de preferéncia, na proporgdo das respetivas a¢des detidas, nos termos da lei aplicavel.

Seis - A deliberacdo da Assembleia Geral de reducéo de capital, deve fixar as condigbes
da reducgéo, designadamente o montante, as condi¢gdes (incluindo, nomeadamente, o
respetivo valor por acéo) e o prazo de realizacdo da reducéo tendo em conta a situacao
e a liquidez patrimonial da Sociedade.

Sete - Areducdo de capital da Sociedade pode verificar-se apenas nos casos previstos
na legislacdo ou Regulamento de Gestdo aplicaveis, sendo esses casos,
nomeadamente, 0s seguintes, sem prejuizo do numero seguinte:

(i)  reembolso dos acionistas que se opuseram a prorrogacdo da duracao da SIC;

(i)  transformacéao;



(i)  fuséo ou ciséo;
(iv) quando se verifiguem situacdes que, na prudente opinido da Entidade Gestora,
constituam situacdes de capital manifestamente excessivo para a implementacéo

da politica de investimento da Sociedade que justifiquem a opcao pela libertacdo
do excesso em causa; e

(v) em casos excecionais devidamente justificados pela Entidade Gestora e
aprovados pela Assembleia Geral.

Oito - Quando viavel e admissivel, pode a Sociedade, por iniciativa da Entidade Gestora,
fazer substituir a reducéo de capital a que se refere a alinea (i) do nUmero anterior pela
identificacdo de um terceiro, que pode ser acionista da Sociedade ou ndo, para
aquisicdo das acOes detidas pelo(s) acionista(s) cujas acbes devessem ser objeto da
reducdo em causa, por preco equivalente ao montante que deveria ser recebido por
este(s) acionista(s).

ARTIGO QUINTO
(Emisséo de obrigacdes)

Um - A Sociedade poderd, na medida em que tal seja expressamente permitido por lei,
emitir obrigacdes, nos termos da lei e nas condi¢des estabelecidas por deliberacdo da
Entidade Gestora.

Dois — As obrigagbes emitidas pela Sociedade seréo nominativas e escriturais.

CAPITULO TERCEIRO
ORGAOS SOCIAIS

ARTIGO SEXTO
(Disposicdes gerais)

Um - Os odrgdos sociais da Sociedade sdo a Assembleia Geral, o Conselho de
Administracéo e o Fiscal Unico.

Dois - O mandato dos membros dos 6rgaos sociais durara quatro anos, sendo permitida
a sua reeleicdo uma e mais vezes, com respeito pelos limites legais eventualmente
aplicaveis em relacao a tal renovacéo.

ARTIGO SETIMO
(Remuneracgéo)

Um - Salvo se diferentemente deliberado pela Assembleia Geral e, ainda, o disposto no
namero seguinte, os membros dos 6rgéos sociais da Sociedade ndo sdo remunerados
pelo exercicio das respetivas funcoes.

Dois - O Fiscal Unico é remunerado pelo exercicio das respetivas funcdes, nos termos



estabelecidos no respetivo contrato com a Sociedade.

SECCAO |
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO OITAVO
(Composicéao)
Um - A Assembleia Geral é constituida por todos os Acionistas.
Dois — A cada acéao corresponde um voto.

Trés — Tem direito a participar, discutir e votar em Assembleia Geral o Acionista que as
0 horas (GMT) do quinto dia util anterior ao da realizagdo da Assembleia Geral, for titular
de acdes que lhe confiram, segundo a lei e os presentes Estatutos e o Regulamento de
Gestdo, pelo menos um voto e que cumpra as formalidades previstas na lei e na
convocatéria.

Quatro - Em qualquer caso, o acionista que pretenda participar em reunido da
Assembleia Geral deve remeter ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
comprovativo escrito do registo de titularidade em conta de valores mobilidrios
escriturais, 0 mais tardar, até ao terceiro dia Util anterior ao da realizagdo da Assembleia
Geral e as agOes de cada acionista participante deverdo permanecer registadas e
bloqueadas em seu nome até ao encerramento da reunidao da Assembleia Geral em
causa.

Cinco — Sem prejuizo do disposto nos niumeros Trés e Quatro do presente artigo, o
Presidente da Assembleia Geral podera ainda aceitar a participacédo e o exercicio do
direito de voto na reunido da Assembleia Geral por parte de Acionistas que ndo tenham
cumprido integralmente o disposto no nimero Trés e/ou Quatro supra, desde que:

() estes comprovem, até ao inicio da reunido da Assembleia Geral em causa, que
tém inscritas em conta de valores mobiliarios escriturais a¢des que lhes confiram,
nos termos da lei, dos presentes Estatutos e do Regulamento de Gestdo, pelo
menos um voto, e que sdo titulares dessas mesmas acgoes; e

(i) resulte confirmado que ndo existem sobreposicfes, no que respeita a essas
mesmas acdes e correspondentes direitos de voto, entre os Acionistas ja
regularmente inscritos para participar e votar na reuniao da Assembleia Geral ao
abrigo do disposto nos niameros anteriores e 0s Acionistas que se inscrevam e
pretendam participar e votar na reunido ao abrigo do disposto no presente nimero
Quinto.

Seis — Os Acionistas que sejam pessoas singulares podem fazer-se representar por
outros Acionistas, ou pelas pessoas a quem a lei atribua esse direito, através de carta
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Sete — As pessoas coletivas far-se-8o representar pela pessoa que, para o efeito,
designarem por meio de carta-mandato dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, com a indicacdo do nome e a morada do representante, a extensao dos poderes
gue lhe forem conferidos assim como a data, ordem de trabalhos e hora de reuniéo, cuja
autenticidade é apreciada pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Oito — O instrumento de representacdo deve, em ambos 0s casos, ser dirigido ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral e por este recebido, o mais tardar, até ao
terceiro dia Gtil anterior ao da realizagdo da Assembleia Geral. Sem prejuizo, seréo



igualmente admitidos instrumentos de representacdo de Acionistas cuja participagcdo
seja aceite pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral nos termos do nimero Quinto
do presente artigo, devendo, em tais casos, 0s instrumentos de representacdo ser
recebidos até ao inicio da reunido da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Os trabalhos da Assembleia Geral sdo dirigidos por uma mesa, composta por um
Presidente e um Secretéario, eleitos pela Assembleia Geral, por um mandato de 4
(quatro) anos.

ARTIGO DECIMO
(Convocacéao, competéncia e deliberacdes)

Um — A Assembleia Geral é convocada na forma e com a antecedéncia fixadas na
legislacéo aplicavel.

Dois — Ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral compete convocar a Assembleia
Geral para reunir, nos termos previstos na lei, nos presentes Estatutos e no
Regulamento de Gestdo, em sessado ordindria, uma vez por ano, no prazo previsto na
lei para a realizacdo da Assembleia Geral Anual e, em sessdo extraordinaria, por
iniciativa propria ou a pedido da Entidade Gestora, do Conselho de Administracé@o, do
Fiscal Unico ou de algum Acionista titular de acdes representativas de, pelo menos, 5%
(cinco por cento) do capital social da SIC.

Trés — A Assembleia Geral sera realizada:

(i) Na sede da Sociedade ou noutro local escolhido pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, nos termos da lei; e/ou

(i)  Através de meios telematicos, devendo a Sociedade assegurar a autenticidade
das declaracdes e a seguranca das comunicacdes, procedendo ao registo do seu
conteudo e dos respetivos intervenientes.

Quatro — N&o obstante o disposto supra, os acionistas podem tomar deliberacdes
unanimes por escrito e bem assim reunir-se em Assembleia Geral, sem observancia de
formalidades prévias, desde que todos estejam presentes e todos manifestem a vontade
de que a Assembleia Geral se constitua e delibere sobre determinado assunto.

Cinco — A Assembleia Geral é competente para deliberar sobre as matérias previstas
no Codigo das Sociedades Comerciais, salvo quando a deliberacdo da Assembleia
Geral sobre tais matérias se mostre incompativel com a natureza da Sociedade ou com
0 RGA e/ou demais legislagéo aplicavel.

Seis — Sem prejuizo das demais matérias que lhe sejam legalmente atribuidas e das
competéncias da Entidade Gestora, € vedada a Assembleia Geral de Acionistas
qualquer competéncia quanto a decisbes concretas de investimento ou aprovagéo de
orientacdes ou recomendacdes sobre tais matérias, sem prejuizo das disposicdes
legalmente aplicaveis. Deste modo, compete a Assembleia Geral deliberar sobre as

seguintes matérias:
a) Afuséo, cisédo e transformacéo, dissolucéo e liquidacdo da Sociedade;

b)  Aalteracdo dos Estatutos, incluindo emissao de novas acdes, alteracdes ao objeto
social e aumentos e redugfes do capital social, sem prejuizo das competéncias



f)

)

h)

)
k)

p)

a)

proprias da Entidade Gestora;
O aumento global das comissdes que constituem encargos da Sociedade;
A modificagao significativa da politica de investimentos da Sociedade;

A modificacao significativa da politica de distribuicdo de rendimentos e da politica
de financiamento e alavancagem;

Outras alteracGes ao Regulamento de Gestdo que ndo possam ser aprovadas
pela Entidade Gestora, nos termos da legislacdo aplicavel;

A emisséo ou extincdo de acbes para efeitos, respetivamente, de subscricdo em
aumentos de capital ou reembolso em reducbes de capital e as respetivas
condicdes;

A eleicdo dos membros da mesa da Assembleia Geral;

A eleicdo e destituicio dos membros do Conselho de Administracdo da
Sociedade;

A eleico e destituicio do Fiscal Unico e respetivo suplente;

As remuneracdes dos membros dos 6rgéos sociais, sob proposta do Conselho de
Administracdo (exceto quando se trate de deliberacdo sobre a remuneragéo do
proprio Conselho de Administragcéo), quando aplicavel e excluindo, em qualquer
caso, a remuneracdo do Fiscal Unico que devera ser aprovada pela Entidade
Gestora nos termos do respetivo contrato referido no nimero Dois do Artigo
Sétimo;

A prestacdo de caucao dos membros dos 6rgdos sociais a quem a mesma seja
aplicavel pelo exercicio das suas fungfes ou a dispensa de prestacdo de caucao;

A substituicdo da Entidade Gestora;
A prorrogacao do prazo de duracdo da Sociedade;

A possibilidade de, por ocasido da liquidacdo da Sociedade ou de qualquer
operagdo de desinvestimento da mesma, e sob proposta da Entidade Gestora,
proceder ao desinvestimento dos Acionistas na Sociedade mediante alienagao,
pelos mesmos, das acdes de que sejam titulares, em detrimento da liquidacdo do
patriménio da Sociedade;

A deliberacdo sobre propostas que sejam apresentadas pela Entidade Gestora no
sentido da identificagéo de formas otimizadas de desinvestimento, tendo em vista
a maximizagao do retorno do investimento feito pelos Acionistas; e

Outras matérias que a lei ou estes Estatutos, ou o Regulamento de Gestéo, facam
depender de deliberacéo favoravel da Assembleia Geral ou que, em conformidade
com aquela lei e aqueles documentos, sejam submetidos a apreciacdo da mesma
Assembleia Geral pelo Conselho de Administracdo ou pela Entidade Gestora.

Sete — Para que a Assembleia Geral possa deliberar em primeira convocacao, devem
estar presentes ou representados acionistas titulares de acdes representativas da
totalidade do capital social. Em segunda convocacdo, a Assembleia Geral pode
deliberar seja qual for o nUmero de acionistas presentes ou representados e 0 montante
do capital que lhes couber, salvo (i) nos casos e que a lei exija um quérum constitutivo
minimo e (ii) nas situacdes em que os quora deliberativos estatutaria ou legalmente
necessarios para aprovagado de quaisquer deliberacdes sobre as matérias em causa
(incluindo os que se referem no nimero Nove do presente Artigo) exijam a satisfacédo



simultanea de um quérum constitutivo minimo.

Oito — As deliberacBes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria dos votos dos
Acionistas presentes ou representados validamente emitidos, salvo disposi¢éo legal ou
estatutaria que exija maioria qualificada, incluindo o disposto no numero seguinte. Nao
se contam as abstencoes.

Nove - Quaisquer decisdes sobre as seguintes matérias deverao ser aprovadas com 0s
votos favorveis de 75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
independentemente de a Assembleia Geral se realizar em primeira ou segunda
convocacao:

a) alteracdo dos presentes Estatutos (incluindo aumentos e reducdes de capital e
emissao/extingdo de acdes, e respetivas condigbes associadas);

b) transformacdo, fusdo, ciséo, prorrogacdo do prazo, dissolucéo e liquidagdo da
Sociedade;

c) modificacdo do Regulamento de Gestdo, que ndo possa ser aprovada pela
Entidade Gestora (incluindo, entre outras, alteragées de peritos avaliadores de
imoOveis e de prestadores de servicos), e das politicas de distribuicdo de
rendimentos e de financiamento e alavancagem;

d) aumento global das comiss@es de gestédo e/ou depdsito, que constituem encargos
da Sociedade; e

e) eleicao/destituicdo do Fiscal Unico.

SECCAOII
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicéao)

Um - A Sociedade tem um Conselho de Administracdo constituido por 5 (cinco)
membros eleitos em Assembleia Geral, por um mandato de 4 (quatro) anos, competindo
também a referida Assembleia Geral a designacdo do presidente do Conselho de
Administracao.

Dois - Na falta ou impedimento definitivos de qualquer administrador, pode proceder-se
a cooptagdo de um substituto. O mandato do novo administrador termina no fim do
periodo para o qual o administrador substituido tinha sido eleito.

Trés - Os membros do Conselho de Administracdo podem ser ou ndo dispensados de
prestacdo de caucao pelo exercicio do cargo, nos termos permitidos por lei, e conforme
seja deliberado pela Assembleia Geral.

Quatro - O Conselho de Administracdo definira a politica de gestdo da Sociedade
(incluindo quaisquer alteracdes a mesma), designara o depositario e o auditor da
Sociedade, fiscalizar4 a atuacdo da Entidade Gestora e solicitar4d a convocagdo de
reunides da Assembleia Geral, sempre que necessario para que esta delibere sobre
matérias da sua competéncia ou que o Conselho de Administracdo entenda sujeitar a
sua apreciagao.

Cinco - As competéncias e atribuicdes do Conselho de Administracdo encontram-se
limitadas pelas atribuicdes e competéncias conferidas aos outros 6rgdos da Sociedade



e a Entidade Gestora, assim como pela legislacéo aplicavel, ndo podendo em concreto
ser exercidas quando incompativeis com o regime juridico aplicavel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacdo, reunides e deliberacdes)

Um - O Conselho de Administracdo reunird, pelo menos, semestralmente e, além disso,
todas as vezes que o presidente o convoque, por sua iniciativa ou por solicitacdo de
qualquer outro membro do Conselho de Administracdo, por comunicacao escrita
enviada por correio eletrénico ou carta registada, em qualquer dos casos com aviso de
rececdo, devendo o seu envio anteceder em, pelo menos, 5 (cinco) dias Uteis a data das
reunides (salvo em situacdes de reconhecida urgéncia, caso em que a convocatoria
pode ser enviada com uma antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, sem prejuizo, em
qualquer cendrio, da possibilidade de os membros do Conselho de Administragéo, por
unanimidade, poderem prescindir desta antecedéncia). Dever&o constar das respetivas
atas as deliberacdes que forem tomadas.

Dois - O Conselho de Administracdo apenas podera deliberar em primeira convocagao
se estiverem presentes ou devidamente representados todos os administradores. Em
segunda convocacao (cuja data e hora poderéo constar da mesma comunicacao de que
conste a convocatoria inicial), o Conselho de Administracdo podera deliberar
validamente, desde que esteja presente ou representada a maioria simples dos
administradores, sem prejuizo do quérum necessario para efeitos de quorum
deliberativo previsto no nimero seguinte.

Trés - As deliberacdes serdo tomadas por maioria dos votos emitidos, salvo disposicao
em contrario na lei, nos presentes Estatutos, no Regulamento de Gestédo e na politica
de gestdo ou quando se refiram as seguintes matérias, caso em que apenas se
considerardo aprovadas com o voto favoravel de, pelo menos, 4 (quatro)
administradores:

a) nomeacao do depositario e do auditor bem como a sua substituicdo, nos termos
legais; e
b) aprovacao da politica de gestéo e de quaisquer alteracdes a mesma politica.

Quatro - Qualquer administrador pode fazer-se representar nas reunides do Conselho
por outro administrador mediante carta, que explicitando o dia e hora da reunido a que
se destina, seja dirigida ao presidente, mencionada na ata e arquivada.

Cinco - Nao obstante o disposto nos nimeros anteriores, o Conselho de Administracdo
podera ainda reunir sem observancia de formalidades prévias, desde que todos os seus
membros estejam presentes ou representados e todos manifestem a vontade de que o
Conselho de Administragao retna e delibere sobre determinados assuntos, para o efeito
expressamente acordados, ou sempre que o Conselho de Administracao previamente
delibere a prefixagdo da data das suas reunifes ordinérias.

Seis — As reunides poderdo realizar-se por videoconferéncia ou outros meios
telematicos que assegurem a identificacdo dos participantes e a simultaneidade de
comunicacgdes, sendo assegurada a autenticidade das declaracbes, a seguranca e a
confidencialidade das intervencgdes e o registo do seu conteudo.



ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar)

Um — Sem prejuizo do disposto no ndmero Dois, a Sociedade vincula-se perante
terceiros com a assinatura:

a) conjunta de dois administradores;

b) um administrador, dentro dos limites da delegacdo de poderes para o ato
deliberada pelo Conselho de Administracao;

c) conjunta de um administrador e um procurador da Sociedade, desde que o ato
se compreenda dentro dos limites da procuracdo conferida a este; e

d) conjunta de dois procuradores, nos termos e dentro dos limites das procuracdes
que lhes hajam sido conferidas.

Dois - Relativamente as matérias em que a Entidade Gestora tem competéncia para
atuar, nos termos da lei, do Regulamento de Gestdo e dos presentes Estatutos, a
Sociedade é representada pela Entidade Gestora, obrigando-se esta nos termos
previstos nos seus Estatutos.

SECCAO Il
FISCALIZACAO

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicédo e competéncias)

Um - A fiscalizagio da Sociedade é exercida, nos termos da lei, por um Fiscal Unico
que deve ser revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas.

Dois - O Fiscal Unico tem um suplente, que deve ser igualmente revisor oficial de contas
ou sociedade de revisores oficiais de contas.

Trés - O Fiscal Unico e o seu suplente s&o eleitos pela Assembleia Geral, por um
mandato de 4 (quatro) anos.

Quatro - A competéncia dos responsaveis pela fiscalizacdo da Sociedade, nos termos
dos nameros anteriores, é a que legalmente lhe esta atribuida, desde que nédo colida
com as competéncias atribuidas ao Depositario, a Entidade Gestora e/ou a outros
orgdos da Sociedade, nos termos da legislacao aplicavel e do Regulamento de Gestao,
ndo podendo em concreto ser exercida quando incompativel com a legislacao aplicavel.

SECCAO IV
ENTIDADE GESTORA

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Entidade Gestora)

Um - Sendo a Sociedade heterogerida, nos termos da lei a sua gestéo é atribuida a uma
entidade gestora de organismos de investimento coletivo qualificada para o efeito (a



“Entidade Gestora”), a qual séo atribuidas as fungdes previstas na lei, nos presentes
Estatutos e no Regulamento de Gestdo, nomeadamente:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

k)

Praticar todos os atos e operacgfes, direta ou indiretamente necessarios ou
convenientes a correta gestdo da Sociedade, realizados de acordo com elevados
padrbes de diligéncia e competéncia profissional;

Escolher os ativos que constituem o patriménio da Sociedade, de acordo com a
politica de investimento constante do Regulamento de Gestdo e destes
Estatutos;

Deliberar sobre as aplicacdes em instrumentos financeiros autorizados e no
mercado de ativos imobiliarios de acordo com as condicionantes legais;

Celebrar os negdcios juridicos e todas as operag¢des necessarias a execugao da
politica de investimentos da Sociedade, conforme estabelecido no Regulamento
de Gestao, entre os quais se destacam:

a. Celebracdo de contratos de arrendamento, cessdo temporéria de uso de
natureza equivalente ou outro tipo de exploragdo onerosa, abrangendo
formas contratuais atipicas;

b. Transacgfes, oneracao e valorizacao de ativos imobiliarios;

c. Compra, venda, subscricdo e permuta de quaisquer valores mobiliarios,
sempre de acordo com os limites e restricbes previstos na legislagéo e

regulamentacdo aplicavel & Sociedade e de acordo com os limites
estabelecidos no seu Regulamento de Gestéo;

Realizar todas as operacdes destinadas a implementacdo da politica de
rendimentos da Sociedade, conforme definido no seu Regulamento de Gestéo;

Exercer todos os direitos inerentes ao patriménio da Sociedade (direta ou
indiretamente);

Controlar e supervisionar as atividades inerentes a gestdo do patriménio da
Sociedade;

Determinar, nos termos legais, o valor da Sociedade e das suas acdes e informar
0s acionistas e o mercado, através do sistema de difusdo de informacgéo da
CMVM;

Emitir as acdes da Sociedade, sem prejuizo das fungbes atribuidas ao
Depositario;

Deliberar, de forma fundamentada e tendo em conta as limitacdes legais e as
condigbes previstas no Regulamento de Gestdo, sobre a obtencdo de
empréstimos pela Sociedade;

Cumprir a lei, os presentes Estatutos e o Regulamento de Gest&o, em particular
os deveres de informacao ai estabelecidos;

Manter, preparar e divulgar as contas da Sociedade, com a periodicidade
legalmente prevista, bem como os relatérios de atividade e de gestao;

m) Assegurar o cumprimento das relagdes contratuais estabelecidas com o

n)

Depositario, os acionistas e prestadores de servicos da Sociedade;

Propor, nos termos legalmente aplicaveis, a Assembleia Geral altera¢des a estes
Estatutos e ao Regulamento de Gestéo, incluindo prorrogactes de duracéo da
Sociedade e aumentos e reducdes de capital.



Dois - Foi designada como Entidade Gestora da Sociedade a Sierra IG, SGOIC, S.A,,
com sede no Lugar do Espido, Via Norte, freguesia Cidade da Maia e concelho da Maia,
com autorizacéo de constituicdo concedida pela CMVM em 22 de setembro de 2021 e
gue se encontra registada na CMVM como sociedade gestora de organismos de
investimento coletivo autorizada com o nimero 172640.

Trés - As relagcBes entre a Sociedade e a Entidade Gestora regem-se por contrato
escrito de heterogestao.

Quatro - A Entidade Gestora tem competéncia para praticar os atos que legalmente lhe
sdo atribuidos, nomeadamente os atos referidos no nimero 1 do presente artigo.

Cinco - No exercicio das suas funcbes, a Entidade Gestora devera respeitar as
competéncias préprias dos 6érgaos sociais da Sociedade, conforme previstas na lei
aplicavel e nos presentes Estatutos, assim como observar todos os demais deveres que
para ela resultem da lei aplicavel, do contrato escrito de heterogestao e do Regulamento
de Gestéo, incluindo no que se refere as politicas constantes do Regulamento de
Gestdo ou que possam ser aprovadas pelos 6rgdos sociais da Sociedade em
conformidade com o mesmo.

SECCAOV
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Depositario)

Um - A guarda dos ativos da Sociedade deve ser confiada a um Depositario
devidamente habilitado por lei.

Dois - Ao Depositario competem as funcdes e deveres previstos no RGA e demais
legislacao e/ou regulamentacéo aplicaveis.

Trés - A substituicdo do Depositario podera ocorrer a todo o tempo, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracdo da Sociedade, ou em qualquer outro caso
de cessacdo do respetivo contrato, nos termos estabelecidos na legislacao aplicavel e
devendo ser comunicada imediatamente a CMVM.

Quatro - O Depositario continuara a exercer as suas fun¢des enquanto ndo se der a
substituicdo e até terem sido transferidos todos os ativos da Sociedade a sua guarda
para o novo Depositério.

CAPITULO QUINTO
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Regras de determinacdo dos resultados da Sociedade e da sua afetacéo)
Um - Os resultados da Sociedade séo apurados com base no célculo da diferenca entre



0S proveitos e 0s custos gerados durante o exercicio.

Dois - A afetacdo dos resultados da Sociedade sera feita nos termos definidos no artigo
Décimo Nono destes Estatutos, também previsto no Regulamento de Gestao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Politica de rendimentos)

Um - A Sociedade, enquanto organismo de investimento coletivo, caracteriza-se pela
distribuicdo de rendimentos aos acionistas.

Dois - Serao elegiveis para distribuicdo os rendimentos correspondentes a soma dos
resultados da Sociedade (calculados de acordo com o artigo anterior) com os resultados
transitados ainda néo distribuidos, ambos liquidos dos ajustamentos reconhecidos em
ativos imobiliarios (mais e menos valias potenciais) e que no total excedam as
necessidades previsiveis de reinvestimento, salvaguardadas que estejam a
solvabilidade e solidez financeira da Sociedade, bem como a sua tesouraria e a normal
evolugéo dos negocios.

Trés - Cabe a Entidade Gestora definir as necessidades previsiveis de reinvestimento,
bem como os montantes necessarios para salvaguardar a solvabilidade e solidez
financeira da Sociedade, a sua tesouraria e a normal evolugdo dos negécios.

Quatro - A distribuicéo de rendimentos sera anual, podendo a Entidade Gestora, quando
considere ser no melhor interesse dos participantes, determinar distribuicbes
intercalares extraordinarias ou, em casos devidamente justificados, optar pela nao
distribuicao.

Cinco - A distribuicdo de rendimentos que vier a ser efetuada sera publicitada através
do sistema de difusédo de informacdo da CMVM e sera paga por crédito direto nas contas
dos acionistas, através do Depositério.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucéo e liguidacao)

Um - A Sociedade dissolve-se e liquida-se apenas nos casos e termos previstos no RGA
e no Regulamento de Gestéo.

Dois - Em caso de dissolucéo, a Entidade Gestora sera o liquidatario designado, salvo
deliberacdo em contrario da Assembleia Geral ou designacéo de pessoa diferente pela
CMVM, nos termos da lei.

Trés - A liquidagéo e partilha do ativo e passivo da Sociedade sédo efetuadas nos termos
do RGA, das deliberacbes da Assembleia Geral de Acionistas e do Regulamento de
Gestéo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Derrogacéo de disposicdes supletivas)

Os preceitos dispositivos do Cddigo das Sociedades Comerciais poderdo ser
derrogados por deliberacdo unanime da Assembleia Geral.



