ESTATUTOS DA .
CASCAISHOPPING - SIC IMOBILIARIA FECHADA, S.A.

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJETO

Artigo 1.°
(Firma e Natureza)

A Sociedade adota a firma CASCAISHOPPING - SIC IMOBILIARIA FECHADA, S.A.,
sendo uma sociedade andénima, devidamente registada junto da Comissio do Mercado de
Valores Mobilidrios (“CMVM”) como organismo de investimento coletivo alternativo
‘1mobiliario sob forma societéria de capital fixo heterogerido e de subscri¢édo particular (“SIC”
ou “Sociedade”), nos termos do Regime da Gestdo de Ativos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
27/2023 de 28 de abril (“RGA™).

A Sociedade rege-se pelos presentes Estatutos, pelo Regulamento de Gestio da Sociedade
("Regulamento de Gestiio”), bem como pela lei e regulamentacio em cada momento
aplicavels a este tipo de organismos de investimento coletivo.

‘A gestdo e administracdo da Sociedade é atribuida a uma sociedade g_estc:ra de organismos de
investimento coletivo alternativo imobiliario (“Sociedade Gestbra”) devidamente habilitada
para o efeito nos termos legais, a qual sio atribuidas as-fungdes previstas na legislacdo, nos
presentes Estatutos e no Regulamento de Gestao.

Artigo 2.°
(Duracio)

A Sociedade tem duragdo inicial de 20 (vinte) anos, prorrogavel automaticamente por

sucessivos periodos de 10 (dez) anos cada um, até perfazer 50 (cinquenta) anos, salvo

- deliberag@o acionista em contrario, com uma antecedéncia de 6 (seis) meses em relagdo ao
termo da duragdo em curso. |

Apds 50 anos, se apllcavel a duragdo da SIC pode ser prormgada por sucessivos periodos de

ate 10 (anos), mediante deliberagdo acionista, com uma antecedéncia de 6 (seis) meses em

rela¢do ao termo da durag¢do em curso.

Artigo 3.°
(Sede Social)

A Socledade tem a sua sede social no Lugar do Espido, Via Norte, 4470-1 77 Maia.

O Conselho de Administragdo pode, por deliberagdo tomada de acordo com os termos legais e
‘estatutarios e comunicacdo a CMVM, deslocar a sede da Sociedade -dentro do territorio
nacional.

Artigo 4.°
(Objeto Social) .

A Sociedade tem por objeto a detengdo da propriedade e a exploragdo econémica do edificio e
estabelecimento denominado Cascaishopping, localizado em Cascais, mediante arrendamento



ou cessdo temporaria de uso de natureza equivalente de espagos daquele mesmo edificio,
abrangendo formas contratuais atipicas, incluindo a sua afetacéo a utiliza¢ao de lojas ou espagos
na respetiva galeria comercial, bem como a pratica de todos os atos necessarios ao
desenvolvimento da referida atividade ou de atividades com esta conexas, tudo dentro dos
limites, termos e condicdes definidos no Regulamento de Gestdo € na lei e regulamentagdo em
cada momento aplicaveis.

CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL, ACOES EIOBRIGACOES

Artigo 5.°
(Capital social e acoes)

O capital social integralmente subscrito e realizado da Sociedade ¢ de EUR 71.577.800,00
(setenta e um milhdes quinhentos e setenta e sete mil e oitocentos euros), representado por
1.505.000 (um milhdo, quinhentas e cinco mil) a¢des.

As ac¢Oes representativas do capital social sio nominativas, escriturais ¢ sem valor nominal,
estando infegradas no sisterna centralizado de valores mobiliarios gerido pela Interbolsa —
Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacdo ¢ de Sistemas Centralizados de Valores
Mobiliarios.. | o

Artigo 6.°
(Redugio e Aumento de Capital Social)

O capital social da Sociedade pode ser aumentado ou reduzido, mediante deliberagfio da
Assembleia Geral, sob proposta da Sociedade Gestora, nas condigdes detinidas no RGA, no
Regulamento de Gestdo e nos presentes Estatutos.

A deliberacio da Assembleia Geral de aumento de capital deve fixar as condi¢des do aumento
nomeadamente o respetivo montante, as condi¢des de participagsio no aumento de capital e,
caso aplicavel, a limitagdo ou supressio do direito de preferéncia dos Acionistas. -
Salvo deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, os acionistas gozam de direito de
preferéncia nos aumentos de capital em dinheiro na subscricdo de novas agles e no rateio
daquelas relativamente as quais ndo tenham sido exercidos direitos de preferéncia, na proporqﬁo
das respetivas agdes detidas. Para esse efeito, os acionistas deverdo ser informados do prazo e
demais condigGes para exercicio deste direito, através de comunicacdo enviada ao(s)
respetivo(s) destinatanos(s) por carta registada ou protocolar com aviso de rececio ou entregues
em mao com comprovativo de rece¢do assinado pelo(s) destinatario(s), com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias. |
A deliberaco da Assembleia Geral de reducdo de capital, deve fixar as condi¢des da reducéo,
designadamente o montante, as condi¢gdes e o prazo de realizagdo da redugdo tendo em conta a
situagéio ¢ a liquidez patrimonial da Sociedade. '
A redugdo de capital da Sociedade pode verificar-se apenas nos casos previstos na legislagio

ou Regulamento de Gestado apllcaVEIS sendo esses casos, sem prejuizo do niumero seguinte, 0s
seguintes:

(1) Transformacao, fusao ou c¢isdo da Sociedade;

(i1) Prorrogacio do prazo de duragdo da Sociedade, para os acionistas que se tenham oposto
a mesma;




6.

(1) Quando se verifiquem situagdes que, na prudente opiniio da Sociedade Gestora,
constituam situagfes de capital manifestamente excessivo para a implementagdo da
politica de investimento da Sociedade que justifiquem a opgéo pela libertacdo do
excesso em causa;

(1v) Em casos excecionats, devidamente justificados pela Sociedade Gestora e aprovados
pela Assembleia Geral.

Quando viavel e admissivel, pode a Sociedade, por iniciativa da Sociedade Gestora fazer
substituir a redugéio de capital a que se refere a alinea (ii) do namero anterior pela identificagdo
de um terceiro, que pode ser Acionista ou ndo, para aquisicio das acdes detidas pelo(s)

Acionista(s) cujas agdes devessem ser objeto da reducdio em causa, por preco equivalente ao
montante que deveria ser recebido por este(s) Acionista(s).

Artigo 7.°
(Emissio de obrigacdes e acdes e obrigacdes proprias)

A Sociedade pode emitir obrigagdes (ou outros titulos representativos de divida) e, bem assim,
adquirir obrigagGes e agles proprias, com respeito pelas limitagdes resultantes do RGA e, ainda,

pelas condi¢bes adicionais que, em cada momento, se encontrem previstas no Regulamento de

Gestao.

CAPITULO III
ORGAOS SOCIAIS

Artigo 8.°
(Disposicdes gerais)

Os orgéos sociais da Sociedade sdo a Assembleia Geral, o Conselho de Administracio e o Fiscal
Unico.

. Os membros dos 6rgios sociais sdo designados por mandatos de 4 (quatro) anos, podendo ser

reeleitos, uma ou mais vezes, para os mencionados cargos, com respeito pelos limites legais
eventualmente aplicaveis em relagio a tal renovacio.

Os membros dos 6rgdos sociais sdo designados de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis,

~ designadamente no que diz respeito as regras da mdependenma Incompatibilidade e
‘rotatividade, conforme aphcavel a cada orgdo. |

Artigo 9.°
(Remuneracio)

‘Salvo se diferentemente deliberado pela Assembleia Geral e, ainda, o disposto no nimero

seguinte, os membros dos 6rgaos sociais da Sociedade nao sao renumerados pelo exercicio das
respetlvas fungdes. |

O Fiscal Unico é remunerado pelo exercicio das respetivas fungdes, nos termos estabelecidos
no respetivo contrato de prestagio de servicos com a Sociedade.




SECCAO1
'ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 10.°
(Composi¢ao)

1. A Assembleia Geral € constituida por todos os Aclonistas.

2. A cada ac¢do corresponde um voto. |

3. Os Acionistas que pretendam participar na Assembleia Geral devem ter inscritas em conta de
valores mobilidrios escriturais as suas agbes ¢ comprovar a efetiva titularidade até a data
marcada para_a reunio. |

4. Os Acionistas que sejam pessoas singulares podem fazer-se representar por outros Acionistas,
ou pelas pessoas a quem a lei atribua esse direito, através de carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

5. As pessoas coletivas far-se-do representar pela pessoa que, para o efeito, designarem por meio
de carta-mandato dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, com a indicagédo do
nome e a morada do representante, a extensdo dos poderes que lhe forem conferidos assim
como a data, ordem de trabalhos e hora de reunifio, cuja autenticidade € apreciada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

6. O instrumento de representagdo deve, em ambos os casos, ser dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e por este recebido até a data marcada para a reunifo. |

| Artigo 11.°
- (Mesa da Assembleia Geral)

Os trabalhos da Assembleia Geral sdo dirigidos por uma Mesa composta por um Presidente € um
Secretario, eleitos pela Assembleia Geral, por um mandato de 4 (quatro) anos.

Artigo 12.°
(Convocacio, competéncia e deliberacdes)

1. A Assembleia Geral € convocada através de cartas registadas ou, relativamente aos Acionistas
que comuniquem previaﬁlente 0 seu consentimento, por correto eletronico com recibo de
leitura, expedidas com a antecedéncia minima de 21 (vinte e um) dias relativamente a data da
reunido convocada.

2. Ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral compete convocar a Assembleia Geral para reunir,
nos termos previstos na lei e nos presentes Estatutos, em sessdo ordinaria, uma vez por ano, no
prazo previsto na lei para-a realizagio da Assembleia Geral Anual e, em sess@o extraordinaria,
por iniciativa propria ou a pedido da Sociedade Gestora, do Conselho de Administragéo, do
Fiscal Unico ou de algum Acionista titular de agdes representativas de, pelo menos, 5% (cinco
por cento) do capital social da SIC.

3. A Assembleia Geral ¢ realizada:

a) Na sede da Sociedade ou noutro local escolhido pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, nos termos da lei; e/ou '

b) Através. de meios telematicos, devendo a Sociedade assegurar a autenticidade das
declaracdes e a seguranca das comunicagdes, procedendo ao registo do seu contetdo e dos
respetivos intervenientes. .

4. N3o obstante o disposto nos numeros anteriores, os Acionistas podem tomar deliberagdes

undnimes por escrito e, bem assim, reunir-se em Assembleia Geral, sem observéncia de
' \
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formalidades prévias, desde que todos estejam presentes e todos manifestem a vontade de que
a Assembleia se constitua e delibere sobre determinado assunto.

- 3. A Assembleia Geral é competente para deliberar sobre as matérias previstas no Cédigo das
Sociedades Comerciais, salvo quando a deliberagdo da Assembleia Geral sobre tais matérias se

mostre incompativel com a natureza da SIC ou com o RGA e/ou demais legislacdo aplicavel.
- 7. Sem prejuizo das demais matérias que lhe sejam legalmente atribuidas e das competéncias da

Sociedade Gestora, compete a Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias:
a) A fusdo, cisio e transformagio, dissolugio e liquidacdo da SIC: |
b) A alterag@o dos Estatutos, incluindo emissio de novas a¢des, alteragdes ao objeto social

e aumentos e redugdes do capital social, sem prejuizo das competenmas proprias da
Sociedade Gestora;

c) O aumento global das comissGes que constituem _enc_argcis da SIC;

d) A modificagdo significativa da politica de investimentos da SIC;

e) A modificagdo significativa da politica de distribuicéo de rendimentos e da politica de
financiamento ¢ alavancagem;

f) Outras alteracdes ao Regulamento de Gestdo que ndo possam’ ser aprovadas pela
Sociedade Gestora, nos termos da legislagdo aplicavel;

g) A emissdo ou extingdo de agles para efeitos, respetivamente, de subscricdo em
aumentos de capital ou reembolso em redugdes de capital e as respetivas condi¢des;

h) A elei¢do dos membros da mesa da Assembleia Geral:

1) A eleigdo e destituigdo dos membros do Conselho de Administragio da SIC;

J) A eleig@o e destituigdo do Fiscal Unico e respetivo suplente; -

K) As remuneragdes dos membros dos 6rgdos sociais, sob proposta do Conselho de
Admuinistragdo (exceto quando se trate de deliberacdo sobre a remuneragao do proprio
Conselho de Administragéo), quando aplicével;

) A prestagdo de caucdo dos membros dos érgdos soclais a quem a mesma seja aplicavel
pelo exercicio das suas fungdes ou a dispensa de prestacio de caucio:

m) A substitui¢do da Sociedade Gestora; |

n) A deliberagdo no sentido da ndo prorrogacdo automatica ou de prorroga¢do do prazo
de duragdo da SIC, conforme aplicivel de acordo com o previsto nos nameros 1 e 2 do
artigo 2.° dos presentes Estatutos; _

0) A possibilidade de, por ocasifo da liquidacio da SIC ou de qualquer operacio de
desinvestimento da mesma, e sob proposta da Sociedade Gestora, proceder ao
desinvestimento dos Acionistas na SIC mediante aliena¢do, pelos mesmos, das acdes
de que sejam titulares, em detrimento da liquidagdo do patriménio da SIC;

p) A deliberagdo sobre propostas que sejam apresentadas pela Sociedade Gestora no
sentido da identificagdo de formas otimizadas de desinvestimento, tendo em vista a
maximizag¢do do retorno do investimento feito pelos Aciﬁnistas; e

q) Outras matérias que a lei ou estes Estatutos, ou o Regulamento de Gestdo, facam
depender de deliberagdo favoravel da Assembleia Geral ou que, em conformidade com
aquela lei e aqueles documentos, sejam submetidos a apreciacdo da mesma Assembleia
Geral pelo Conselho de Administragdo ou pela Sociedade Gestora.

8. Para que a Assembleia Geral possa deliberar em primeira convocagdo, devem estar presentes

ou representados Acionistas titulares de a¢Bes representativas da totalidade do capital social.

Em segunda convocagdo, a Assembleia Geral pode deliberar seja qual for o niimero de

Acilonistas presentes ou representados e o montante do capital que lhes couber, salvo (i) nos

casos € que a let exija um quérum constitutivo minimo e (ii) nas situagdes em que os guora

2



deliberativos estatutaria ou legalmente necessarios para aprovagado de quaisquer deliberagoes
sobre as matérias em causa exijam a satisfagdo simultdnea de um quérum constitutivo minimo.

9. Na convocatéria de uma reunido da Assembleia Geral pode desde logo ser fixada uma segunda

data de reunido, para o caso de a Assembleia Geral ndo poder reunir-se na primeira data
marcada, por falta de representa¢do do capital exigido pela lei ou pelos presentes Estatutos,
desde que entre ambas as datas medeiem mais de 15 (quinze) dias.

10. As deliberacdes da Assembleia Geral sio tomadas por maioria dos votos dos Acionistas

presentes ou representados validamente emitidos, salvo disposi¢do legal ou estatutaria que exija
maioria qualificada e as deliberﬁqﬁes no sentido da ndo prorrogacdo automatica do prazo de
duracio da SIC, nos termos e para os efeitos do nimero 1 do artigo 2.° dos presentes Estatutos,
(que apenas se consideram aprovadas com o voto favoravel de, pelo menos, 75% (setenta e cinco
por cento) do capital presente ou representado na reunido da Assembleia Geral especificamente
convocada para deliberagdo sobre esse assunto. Em qualquer caso, ndo se contam as abstengdes.

11. A Assembleia Geral de Acionistas é vedada qualquer competéncia quanto a decisdes concretas

1.

2.

de investimento ou aprova¢do de orientagdes ou recomendagdes sobre tals matérias, sem
prejuizo das disposi¢des legalmente aplicaveis.

SECCAOII
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 13.°
(Composic¢io)

A Sociedade tem um Conselho de Administragio composto por 2 (dois) a 4 (quatro) membros,
eleitos pela Assembleia Geral. |

Cabe a Assembleia Geral a designacio do Presidente do Conselho de Administragio e de 1
(um) Vice-Presidente que substitui o Presidente do Conselho de Administragado, nas suas faltas
ou impedimentos.

Na falta ou impedimento definitivos de qualquer administrador, pode proceder-se a cooptagéo
de um substituto. O mandato do novo administrador termina no fim do periodo para o qual o
administrad(jr substituido tinha stdo eleito.

Os membros do Conselho de Administragdo podem ser ou ndo dispensados de prestagdo de
caucdo pelo exercicio do cargo, nos termos permitidos por lei, e conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral. '

Artigo 14.°
(Competéncias)

Sem prejuizo da autonomia e liberdade técnica da Sociedade Gestora € de outras competéncias
que, nos termos da lei, possam competir-lhe, compete especialmente ao Conselho de
Administragfo da Sociedade: |

a) Definir a politica de gestdo da Sociedade;

b)  Supervisionar as atividades da Sociedade Gestora;

C) Designar o depositario da Sociedade;

d) Pedir a convocagio de reunides da Assembleia Geral, sempre que necessario para que

esta delibere sobre matérias de sua competéncia ou que o Conselho de Administragdo
entenda sujeitar a sua apreciago. | |




As competéncias ¢ atribui¢des do Conselho de Administragdo encontram-se limitadas nelas
atribui¢des e competéncias conferidas aos outros 6rgios da Sociedade e a Sociedade Gestora,

‘assim como pela legislagdo aplicavel, nio podendo em concreto ser exercidas quando

incompativeis com o regime juridico aplicavel.

Artigo 15.°
(Convocacio, reunibes e deliberac¢des)

O Conselho de Administragdo retine sempre que for convocado pelo seu Presidente ou por
qualquer outro administrador, por comunicagdo escrita enviada por correio eletronico ou carta
registada, em qualquer dos casos com aviso de rececfio, devendo o seu envio anteceder em pelo
menos 5 (cinco) dias ateis a data das reunides (salvo em situacdes de reconhecida urgéncia, caso
em que a convocatoria pode ser enviada com uma antecedéncia minima de 5 (cinco) dias).

O Conselho de Administragdo reune pelo menos uma vez em cada trimestre, devendo ainda reunir
sempre que tal for solicitado por qualquer um dos seus membros.

Nio obstante o disposto nos niimeros anteriores, o0 Conselho de Admlmstragao pode amda reunir
sem observancia de formalidades prévias, desde que todos os seus membros estejam presentes
ou representados e todos manifestem a vontade de que o Conselho de Administracdo reuna e
delibere sobre determinados assuntos, para o efeito expressamente acordados, ou sempre que o
Conselho de Administragdo previamente delibere a prefixacio da data das suas reunides
ordinarias, caso em que ser4 dispensada a respetiva convocatdria.

As reumdes do Conselho de Administragcdo serdo realizadas na sede da SIC ou noutro local
escolhido pelo Conselho de Administra¢do, por razdes de conveniéncia, sendo ainda admitida a
realizagdo dessas reunides por meios telematicos.

Qualquer administrador pode fazer-se representar por outro administrador, mediante carta
dirigida ao Presidente até a data da reunifio € que sé pode ser usada uma vez. Cada membro sé
pode representar outro.

As reunifes podem realizar-se por meios telematicos, sendo assegurada’a autenticidade das
declarages, a seguranca ¢ a confidencialidade das intervengdes € o registo do seu contetido.

O Conselho de Administragdo sé delibera estando presentes ou representados, diretamente ou
por via telematica, a maioria dos seus membros em exercicio. |

As deliberagdes do Conselho de Administragdo sdo tomadas por maioria dos membros presentes
ou representados. '

A falta de um administrador, durante um exercicio social, a mais de 5 (cinco) reunides do
Conselho de Administragdo, seguidas ou interpoladas, sem- justificacdo aceite pelo Conselho de

Administracdo, conduz a sua falta definitiva, com as consequéncias previstas na lel.

Artigo 16.°
(Forma de obrigar)

Sem prejuizo do disposto no nimero 3, a Sociedade vincula-se perante tercelros com a
assinatura de:

~a) 2 (dois) administradores;
b) de 1 (um) administrador, dentro dos limites de delegag:ao de poderes para o ato deliberada

pelo Conselho de Administragdo;




c) de 1 (um) administrédor e de 1 (um) procurador da Sociedade, desde que o ato se
compreenda dentro dos limites da procuragdo conferida a este; ou

d) de 2 (dois) procuradores, nos termos e dentro dos limites das procuragdes que thes hajam
sido conferidas.

Em assuntos de mero expediente bastara a assinatura de um admuinistrador.

Relativamente as matérias em que a Sociedade Gestora tem competéncia para atuar, nos termos

da lei, do Regulamento de Gestdo e dos presentes Estatutos, a Sociedade é representada pela
Sociedade Gestora, obrigando-se esta nos termos previstos nos seus Estatutos.

SECCAO III
FISCALIZACAOQO

Artigo 17.°
(Composicao e competéncias)

A fiscalizagcdo da Sociedade é exercida, nos termos da lei, por um Fiscal Unico que deve ser
revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas.

O Fiscal Unico tem um suplente, que deve ser igualmente revisor oficial de contas ou sociedade
de revisores oficiais de contas.

O Fiscal Unico e o seu suplente sdo eleitos pela Assembleia Geral.

A competéncia dos responsaveis pela fiscalizagdo da Sociedade, nos termos dos numeros
anteriores, € a que legalmente lhe esta atribuida, desde que ndo colida com as competéncias
atribuidas ao Depositario, a Sociedade Gestora e/ou a outros 6rgios da Sociedade, nos termos
da legislacdo aplicavel e do Regulamento de Gestdo, ndo podendo em concreto ser exercida
quando incompativel com a legislagdo aplicavel.

- SECCAOIV
SOCIEDADE GESTORA

Artigo 18.°
(Sociedade Gestora)

Foi designada como Sociedade Gestora da Sociedade a Sierra 1G, SCOIG, S.A., com sede social
sita em Lugar de Espido, Via Norte, freguesia da Cidade da Maia, concelho da Maia, com o
capital social de 250.000,00 Euros, com o nimero Gnico de matricula junto da Conservatéria

do Registo Comercial e de pessoa coletiva 516 614 347, a qual se enconfra devidamente
registada junto da CMVM.

As relacdes’ entre a Sociedade e a Sociedade Gestora regem-se por contrato escrito de
heterogestao. |
Tratando-se de uma sociedade heterogerida, nos termos da lei, a administra¢do da Sociedade

cabe & Sociedade Gestora a quem compete a gestdo e administragdo da Sociedade, tendo,
designadamente, as seguintes atribuigdes, sem prejuizo de outras atribuigdes que lhe sqam
conferidas por lei, pelo Regulamente de Gestdo ou por contrato: o

a) Praticar todos os atos e operagdes, direta ou indiretamente necessarios ou convenientes a

correta administragdo da Sociedade, de acordo com elevados padrées de diligéncia. e
competéncia profissional;




b)

d)

8)

h)

i)
k)

1)

A selegdo, a aquisicdio e alienaciio dos ativos integrantes do patnmomo da Soc1edade de
acordo com a politica de investimento da Sociedade:

Celebrar os negécios juridicos e todas as operacdes necessarias a execugdo da politica de
investimento da Sociedade, entre os quais se destacam:

(1) A celebrago de contratos de arrendamento, cessdo temporaria de uso de natureza
equivalente ou outro tipo de exploracio onerosa, abrangendo formas contratuais
atipicas; | |

(11) Oneracdo e valorizacio de imdveis.

Praticar todos os atos e operagdes com vista 4 execucdo da politica de distribuicdo de
rendimentos, conforme definida nos presentes Estatutos e no Regulamento de Gestdo da
Sociedade; | |

Exercer, direta ou indiretamente, todos os direitos inerentes a carteira de ativos da
Sociedade; |

Controlar e supervisionar as atividades inerentes a gestdo dos ativos da Sociedade:
Deliberar, de forma fundamentada e atentas as limitagGes legais, sobre a obtencédo de
emprestimos pela Sociedade e, bem assim, praticar todos os atos e celebrar quaisquer
negocios juridicos para esses efeitos;

Emitir as acOes da Sociedade, sem prejuizo das funcdes atribuidas ao Depositario, bem
como determinar o valor das mesmas e da Sociedade, dando-o a conhecer aos Acionistas
e a0 mercado nos termos da legislacdo aplicavel; ‘

Dar cumprimento a lei, aos presentes Estatutos e ao Regulamento de Gestdo, em particular
aos deveres de informagdo ai previstos; | | |
Manter, preparar e divulgar as contas da Sociedade, com a periodicidade legalmente
prevista, bem como os relatérios de atividade e de gestdo;

Assegurar o cumprimento das relagdes contratuais estabelecidas com o Depositario, os
Acionistas e os prestadores de servigos da Sociedade; |

Propor, nos termos legalmente aplicaveis, 2 Assembleia Geral alteracdes ao Regulamento

de Gestéo ¢ aos Estatutos incluindo a prorrogagio da duracio da Sociedade e aumentos e
redugdes de capital social.

4. No exercicio das suas fung¢des, a Sociedade Gestora devera respeitar as competéncias proprias
 dos orgdos sociais da Sociedade, conforme previstas na lei aplicavel e nos presentes Estatutos,
assim como observar todos os demais deveres que para ela resultem da lei aplicavel, do contrato
escrito de heterogestdo e do Regulamento de Gestio, incluindo no que se refere as politicas

constantes do Regulamento de Gestdo ou que possam ser aprovadas pelos orgdos sociais da
Sociedade em conformidade com o mesmo.

SECCAO V
DEPOSITARIO

Artigo 19.°
(Depositario)

I. A guarda dos ativos da Sociedade € confiada ao Depositario, o qual devera ser devidamente
habilitado para exercer tais funcdes de acordo com a legislagdo aplicavel.

2. Ao Depositario competem as fungdes e deveres previstos no RGA e demais legislacio e/ou
‘regulamentacgio aplicaveis.



3. A substituicdo do Depositirio pode ocorrer a todo o tempo, mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo, sem prejuizo das disposi¢des constantes do contrato entre a Sociedade € o
Depositario. |

4. A substituicdo do Depositario esta sujeita a comunicacio imediata a CMVM nos termos da
legislacdo aplicavel.

5. Em caso de substituiciio, o Depositario mantém-se em plenas fungdes até a substituigdo efetiva
do novo depositario, incluindo no que se refere a efetiva transferenma dos ativos da Sociedade
para este.

CAPITULO IV
POLITICAS SOCIAIS

Artigo 20.°
(Polltlca de Investimento)

A Sociedade investe o seu patrimdnio tendo em consideragdo critérios de seguranga, rentabilidade
¢ liquidez e com respeito pela politica de investimento, € respetivos limites, constante do
Regulamento de Gestao.

| Artigo 21.°
(Polltlca de Distribuic¢io de Rendlmentos)

1. A Sociedade procede a distribuigéo periddica dos seus rendimentos distribuiveis, com respeito
pelo que se dispde na lei aplicavel e no Regulamento de Gestéo, salvaguardando a conservagédo
na SIC, dos montantes que, segundo a orientagdo prudente da Sociedade Gestora, se possam
mostrar necéssarios ao cumprimento das suas obrigagdes legais e contratuais, ao seu plano de
atividades, e, bem assim, a salvaguarda das suas solvabilidade, solidez financeira e
necessidades de tesouraria. |

2. Para efeitos do niimero anterior, sob proposta da Sociedade Gestora, a Assembleia Geral devera
deliberar anualmente sobre a distribui¢do ou conserva¢do dos rendimentos distribuiveis em
cada ano, podendo a Sociedade Gestora, quando considere ser no melhor interesse dos
participantes, determinar distribui¢des intercalares extraordindrias ou, em casos devidamente
justificados, optar pela ndo distribuic3o.

CAPITULO YV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 22.°
(Exerc:cm social)

O exercicio social coincide com 0 ano civil.

Artigo 23.°
(Dlssolu(;ao e Liquidacao)

1. A Sociedade dissolve-se nos casos previstos na legislagdo e nos termos do Regulamento de
Gestdo.




2. Em caso de dissolugdo, a Sociedade Gestora assume as fungdes de liquidatario, salvo
- designacgido de pessoa diferente pela CMVM, nos termos da lei. '
3. A hquida¢do e partilha do ativo e passivo da Sociedade sdao efetuadas nos termos da lei, das
deliberagbes da Assembleia Geral de Acionistas e do Regulamento de Gestéo.

Artigo 24.°
(Derrogacgao de Disposicdes Supletivas)

Os preceitos dispositivos do Codigo das Sociedades Comerciais poderdo ser derrogados por
. deliberacdo unanime da Assembleia Geral.




