ESTATUTOS DA _
TORRE ORI'ENTE! SIC IMOBILIARIA FECHADA, S.A.

CAPITULO |
DA DENOMINACAOQ, DURACAOQ, SEDE E OBJETO
Artigo 1.°

(Firma e Natureza)

A Sociedade sdota a firma TORRE ORIENTE, SIC IMOBILIARIA FECHADA, S.A., sendc uma
sociedade andnima, devidamente registada juntc da Comisséo do Mercado de Valores Mobiliarios
("CMVM") como organismo de investimento coletivo alternativo imobiliario sob forma societaria de
capital fixo heterogerido e de subscrigdo particular (*SIC" ou "Sociedade”), nos termos do Regime
da Gestao de Ativos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 27/2023 de 28 de abril ('RGA").

. A Sociedade rege-se pelos p'resentes Estatutos, pelo Regulamento de Gestdo da Sociedade
("Regulamento de Gestao"), bem como pela lei e regulamentag&o em ¢cada momento aplicaveis a
este tipo de organismos de investimento coletivo.

. A gestao e administragao da Sociedade ¢ atribuida a uma sociedade gestora de organismos de
investimento coletivo alternative imobilidrio (‘Sociedade Gestora”) devidamente habilitada. para o
efeito nos termos legais, a qual sdo atribuidas as fungdes previstas na legislagéo, nos presentes
Estatutos e no Regulamento de Gestéo. '

Artigo 2.°
(Duragao)

. A sociedade tem durago inicial de 20 (vinte) anos, prorrogéavel automaticamente por sucessivos
periodos de 20 (vinte) anos cada um, exceto se, em Assembleia de Acionistas especificamente
convocada para ¢ efeito, com a antecedéncia minima de 6 (seis) meses em relagéo ao termo do
praze de duragéo inicial da Sociedade ou de qualquer dessas prorrogagdes, for aprovada, por
maioria ndo inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do capital presente ou representado, a néo
prorrogagéo.

Em conformidade, caso o prazo de liquidagao da Sociedade ndo seja estendido, a liquidagao devera
ocorrer em 21 de dezembro de 2042.

Artigo 3.°
(Sede Social)
A Sociedade tem a sua sede social no Lugar do Espido, Via Norte 4470-1477 Maia.



2. O Conselho de Administragao pode, por deliberago tomada de acordo com os termos legais e
estatutarios e comunicagdc a CMVM, deslocar a sede da Sociedade dentro do territério nacional.

Artige 4.°
(Objeto Social)

A Sociedade tem por objete o investimento.de capitais obtidos junto dos acionistas, o qual sera realizado,

‘predominantemente, em imdveis que permitam gerar rendimento para a Sociedade através (a) da
aquisicdo de direitos de propriedade, de superficie ou de outros direitos com contelido patrimonial
equivalente de prédios urbanos ou das suas fragbes auténomas, para arrendamento ou -cessdo
temporaria de uso de natureza -equivalente, abrangendo formas contratuais atipicas, incluindo
nomeadamente a sua afetagdo a utilizagao de loja ou espago em centro/galeria comercial, ou utilizagao
‘de espago em escritorios ou lugares de estacionamento; ‘e (b) do desenvolvimento de projetos de
construgao, cbras de melhoramento, reabilitagao, ampliagéo efou requalificagao de iméveis que tenham
sido adquiridos com os fins mencionados na alinea anterior, bem coma a pratica de todos 0s atos
necessarios a realizagao do objeto social cu de atividades com este conexas, tudo dentro dos limites,
termos e condi¢des definidos no Regulamento de Gestao e na legislagao e regulamentacdo a cada
‘momento aplicavel,

CAPITULO I
DO CAPITAL SOCIAL. ACOES E OBRIGACOES
Artigo 5.°

(Capital Sacial e agdes)

1. O capital social, integralmente subscrito e realizado, é de EUR 50.000,00 (cinquehta mil euros),
representado por50.000 (cinquenta mil) agdes.

2. As acdes representativas do capital social s&o nominativas, escriturais € sem valor nominal, estando
integradas no sistema centralizado de valores mobiliarios gerido pela Interbolsa ~ Socledade Gestora
de Sistemas de Liquidagao e de Sistemas Centralizados de Valores Mobiliarios.

Artigo 6.°
(Redugédo e Aumento de Capital Social)

1. Ocapital social da Sociedade pode ser aumentado ou reduzido, mediante deliberagéo da Assembleia
Geral, sob proposta da Sociedade Gestora, nas condigbes definidas no RGA, no Regulamento de
Gestao e nos presentes Estatutos.

2. A deliberagdo da Assembleia Geral de aumento de capital deve fixar as condigdes do aumento,
nomeadamente o respetivo montante, as condi¢bes de participagio no aumento de capltal 8, €aso
aplicavel, a limitag&o ou supressé&o do direito de preferéncia dos Acionistas.



3.

6.

Salvo deliberagéo em contrario da Assembleia Geral, os acionistas gozam de direito de preferéncia
nos aumentos de capital em dinheiro na subscricdo de novas agdes e no rateio daquelas
relativamente as quais ndo tenham sido exercidos direitos de preferéncia, na proporgéo das
respetivas agOes detidas. Para esse efeito, os acionistas deverdo ser informados do prazo e demais
condigoes para exercicio deste direito, através de comunicagdo enviada ao(s) respetivo(s)
destinatario(s) por carta registada ou protocolar com aviso de rece¢ac ou entregues em mao com
comprovativo de recegao assinado pelo(s) destinatério(s), com.a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias. '

A deliberacao da Assembleia Geral de redugdo de capital, deve fixar as condigdes da redugso,
designadamente o montante, as condicbes e o prazo de realizagao da redugéo tendo em conta a
situagao e a liquidez patrimonial da Sociedade. :

A reducéo de capital da Sociedade pode verificar-se apenas nos casos previstos na legislagao ou
Regulamento de Gestéo aplicaveis, sendo esses casos 0s seguintes, sem prejuizo do nimero
seguinte:

Transformacao, fuséo ou cisdo da Sociedade;

Prorrogagéo do prazo de durag&o da Sociedade, para os acionistas que se tenham oposto 2
mesma;

Quando se verifiquem situagdes que, na prudente 6piniéo da Sociedade Gestora, constituam
situagbes de capital manifestamente excessivo para a implementagao da politica de mveshmento
da Sociedade que jusnflquem a opgéo pela libertagdo do excesso em causa; e .

Em casos excecionais, devidamente justificados pela Sociedade Gestora e aprovados pela
Assembleia Geral. :

Quando viavel e admissivel, pode a Sociedade, por iniciativa da Sociedade Gestora, fazer substituir
a redugéo de capital a que se refere a alinea (ji} do numero anterior pela identificagéo de um terceiro,
que pode ser Acionista ou na@o, para aquisicdo das agbes detidas pelo(s) Acionista(s) cujas agdes
devessem ser objeto da redug&o em-causa, por prego equivalente ao montante que deveria ser
recebido por este(s) Acionista(s) no contexto da reducao de capital.

Artigo 7.°

{Emissao de .obrigagées e agbes e obrigagdes proprias)

A Sociedade pode emitir obrigagdes (ou outros titulos representativos de divida) e, bem assim, adquirir
‘obrigagdes e agbes proprias, com respeito pelas limitagées resultantes do RGA e, ainda, pelas condigdes
adicionais que, em cada momento, se encontrem previstas no R_egulamento de Gestao.

\\‘~
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CAPITULO Il
ORGAOS SOCIAIS
Artigo 8.°

(Disposigoes Gerais)
Os orgéos sociais da Sociedade séo a Assembleia Geral, o Conselho de Administragéb e o Fiscal
Unico. ' ' :
Os membros dos orgaos sociais sao designados por mandatos de 4 (quatro) anos, podendo ser

reeleitos, uma ou mais vezes, para 0s mencionados cargos, com respeito pelos limites legais
eventualmente aplicaveis em relacéo a tal renovagéo.

Os membros dos érgéos sociais sao designados de acordo com as disposigdes legais aplicaveis,
designadamente no que diz respeito as regras da independéncia, incompatibilidade e rotatividade,
conforme aplicivel a cada orgo.

Artigo 9.°
(Remuneragéo)

Salvo se diferentemente deliberado pela Assembleia Geral e, ainda, o disposto no nimerc seguinte,
0s membros dos 0rgaos sociais da Sociedade ndo sdo remunerados pelo exercicio das respetivas
fungdes. '

O Fiscal Unico & remunerado pelo exercicio das respetivas fungdes, nos termos estabelecjdos no
respetivo contrato de prestacéo de servicos com a Sociedade.

SECCAQ1

Assembleia Geral
Artigo 10.°

" (Composicao)
A Assembleia Geral & constituida por todos os Acionistas.
A cada Agao corresponde um voto.

Os Acionistas que pretendam participar na Assembleia Geral devem ter inscritas em conta de valores
mabiliarios escriturais as suas agdes e comprovar a efetiva titularidade até & data marcada para a
reuniao. '

Os Acionistas que sejam pessoas singulares podem fazer-se representar por outros Acicnistas, ou
pelas pessoas a quem a lei atribua esse direito, através de carta dirigida ao Presidente da Mesa da
Agsembleia Geral.



5. As pessoas coletivas far-se-a0 representar pela pessoa que, para o efeito, designarem por meio de
carta-mandato dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, com a indicagéo do nome e a
morada do representante, a extensao dos poderes que Ihe foram conferidos assim como a data,
ordem de trabathos e hora de reunigo, cuja autenticidade & apreciada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral,

6. Oinstrumento de representagio deve, em ambos os casos, ser dirigido ac Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e por este recebido até 4 data marcada para a reuniao.

Artigo 11.°
(Mesa da Assembleia Geral)

Os trabalhos da Assemb]ela Geral séo dirigidos por uma Mesa -composta por um F’reS|dente g um
Secretano eleitos pela Assembleia Gerai por um mandato de 4 (quatro) anos.

Artigo 12.,°
(Convocagao, competéncia e deliberagées)-

1. A Assembleia Geral & convocada através de cartas registadas ou, relativamente aos Acionistas que
comuniquem previamente o seu consentimento, por correio eletrdnico com recibo de leitura,
expedidas com a antecedéncia minima de 21 (vinte e -um) dias relativamente a data da reuniao
convocada., '

2. Ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral compete convocar a Assembleia Geral para reunir, nos
termas previstos na lei e nos presentes Estatutos, em sess&o ordinaria, uma vez por ano, no prazo
previsto na lei para a realizagdo da Assembleia Geral Anual e, em sessao extraordinaria, por iniciativa
propria ou a pedide da Scciedade Gestora, do Conselho de Administrago, do Fiscal Unico ou de
algum Acionista titular de agoes representativas de, pelo menos, 5% (cinco por cento) do cap|ta|
social da SIC.

3. A Assembleia Geral é realizada:

a) Na sede da Sociedade ou noutro local escolhido pelo Presidente da Mesa da Assemble|a
Geral, nos termos da lei; e/ou

b) Afravés de meios teleméticos, devendo a Sociedade assegurar a autenticidade das
declaragbes e a seguranga das comunicagdes, procedendo ao registo do seu conteldo e
dos respetivos intervenientes .’

4. Nao obstante o disposto nos nlimeros anteriores, os Acionistas podem tomar deliberagGes unanimes
por escrito e, bem assim, reunir-se em Assembleia Geral, sem observarnicia de formalidades prévias,
desde que todos estejam presentes e todos manifestem a vontade de gue a Assembleia se constitua
e delibere sobre determinado assunto.



‘5. A Assembleia Geral € competente para deliberar sobre as matérias previstas no Cédigo das
Sociedades Comerciais, salvo quando a deliberagdo da Assembleia Geral sobre tais matérias se
mostre incompativel com a natureza da SIC ou com o RGA efou demais legislagéo aplicavel:

6. Sem prejuizo das demais matérias que lhe sejam legalmente atribuidas e das competéncias da
Sociedade Gestora, compete & Assenibleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Afusdo, ciséo e transformagao, dissolugéo e liquidagdo de SIC:

b) A alterac&o dos Estatutos, incluindo emisséo de novas agdes, alteragdes ao objeto social e
aumentos e redugbes do capital social, sem prejuizo das competéncias proprias da
Sociedade Gestora;

¢} O aumento global das comissdes que constituem encargos da SIC;
d) A modificagéo significativa da politica de investimentos da SIC:

e) A modificagdo significativa da politica de distribuigdo de rendimentos e da politica de
financiamento e alavancagem;

fy Qutras alteragdes ao Regulamento de Gestdo que ndo possam ser aprovadas pela
Sociedade Gestora, nos termos da legislagéo aplicavel, excluindo as que decorram de
disposicdo legal imperativa e as que decorram de mera atualizagao de informagéo:

g) Aemisséo ou extingao de agdes para efeitos, respetivamente, de subscricdo em aumentos
de capital ou reembolso em redugdes de capital e as respetivas condi¢des:

h) A eleigéo dos membros da mesa da Assembleia Geral;
i) Aeleicdo e destituicdo dos membros do Conselho de Administracéo da SIC;-
j) A eleigio e destituigio do Fiscal Unico e respetivo suplente;

k) As remuneragbes dos membros dos drgdos sociais, sob proposta do Conselho de
Administragao (exceto-quando se frate de deliberagdo sobre a remuneragéo do .proprio
Conselho de Administragéo), quando aplicavei;

) A prestagao de caugéo dos membros dos 6rgéos sociais a quem a mesma seja aplicavel
pelo exercicio das suas fungdes ou a dispensa de prestacéo de caucao;

m} A destituigao e substituicao da Sociedade Gestora;

n) A deliberagdo no sentido da néo prorrogagao automética ou de prorrogagao dQ prazo de
duraggo da SIC, conforme aplicavel de acordo com o previsto nos nimeros 1 e 2 do artigo
2.° dos presentes Estatutos; -

o) A possibilidade de, por ocasido da liquidagdo da SIC ou de qualquer operagdo de
desinvestimento da mesma, e sob proposta da Socledade Gestora, proceder ao
desinvestimento dos Acionistas na SIC mediante alienagéo, pelos mesmos, das acdes de
que sejam titulares, em detrimento da liquidag&o do patriménio da SIC;

<\



7.

10.

p) A deliberagio sobre propostas que sejam apresentadas pela Sociedade Gestora no sentido
da identificagdo de formas otimizadas de desinvestimento, tendo em vista a maximizag&o do
retorno do investimento feito pelos Acionistas; e.

q) Outras matérias que a lei ou estes Estatutos, ou o Regulamento de Gestao, fagam depender
de deliberagao favoravel da Assembleia Geral ou que, em conformidade com aquela lei e
aqueles documentos, sejam submetidos & apreciagio da mesma Assembleia Geral pelo
Conselho de Administragao ou pela Sociedade Gestora.

Para que a Assembleia Geral possa deliberar em primeira convocagao, devem estar presentes ou
representados Acionistas titulares de agGes representativas da totalidade do capital social. Em
segunda convocacdo, a Assembleia Geral pode deliberar seja qual for o nimero de Acionistas
presentes ou representados e o montante do capital que Ilhes couber, salvo (i (i) nos casos em que a
lei exija um quorum constitutivo minimo e (i) nas situacdes em que os quéruns deliberativos
estatutarios ou legaimente necessarios para aprovagéo de quaisquer deliberages sobre as matérias
em causa exijam a satisfagdo simultanea de um quérum constitutivo minimo.

Na convocatoria de uma reuniaa da Assembleia Geral pode desde logo ser fixada uma segunda data
de reunido, para o caso de a Assembleia Geral n&o poder reunir-se na primeira data marcada, por
falta de representacao do capital exigido pela lei ou pelos presentes Estatutos, desde que entre
ambas as datas medeiem mais de 15 (quinze) dias.

As deliberagdes da Assembleia Geral sao tomadas por maioria dos votos dos Acionistas presentes
Ou representados validamente ‘emitidos, salvo disposigao legal ou estatutaria que exija maioria
qualificada e as deliberagbes no sentido da nao prorrogagio automatica do prazo de duragéo da
SIC, nos termos ¢ para os efeitos do numero 1 do artigo 2.° dos presentes Estatutos, que apenas se
consideram aprovadas com o voto favoravel de, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento} do
capital presente ou representado na reunido da Assembleia Geral especificamente convocada para
deliberagao sobre esse assunto. Em qualquer caso, ndo se contam as abstencGes.

A Assembleia Geral de Acionistas é vedada qualquer competéncia quanto a decisées concretas de
investimento ou aprovagéo de orientagdes ou recomendacdes sobre tais matérias, sem prejuizo das
disposicdes legalmente aplicaveis.

SECCAQII
Conselho de Administracdo
Artigo 13.°

(Composigéo)

A Sociedade tem um Conselho de Admmlstragao composto por 5 {cinco) membros eleitos pela
Assembleia Geral.

.1,"}/



Cabe a Assembleia Geral a designagéo do Presidente do Conselho de Administrag&o e de 1 (um)
Vice-Presidente que substitui o Presidente do Conselho de Administragdo, nas suas faitas ou
impedimentos. :

Na falta ou impedimento defi nmvos de qualquer administrador, pode proceder-se a cooptacdo de um
substituto. O mandato do novo administrador termina no fim do periodo para o qual 0 administrador
substituido tinha sido elgito.

Os membros do Conselho de Administragao podem ser ou ndo dispensédos de prestagao de caucao
pelo exercicio do cargo, nos termos permitidos por lei, & conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Artigo 14.°
{Competéncias) ‘
Sem prejuizo da autonomia e liberdade técnica da Sociedade Gestora e de outras competéncias

que, nos termos da lei, possam competir-lhe, compete espemalmente ao Conselho de Administragao
da Sociedade:

a) Definir a politica de gestdo da Sociedade;

b). Fiscalizar as atividades da Sociedade Gestora no exercicio das suas fungdes enquanto
sociedade gestora da SIC;

¢) Designar o depositario da Sociedade;

d) Pedir a convocagao de reunides da Assembleia Geral, sempre que necessario para que
esta delibere sobre matérias de sua competéncia ou que o Conselho de Administragéo
entenda sujeitar & sua apreciagao.

As competéncias e afribuigbes do Conselho de Administragdo encontram-se limitadas pelas
atribuicGes. e competéncias conferidas aos outros orgéos da Sociedade e & Sociedade Gestora,
assim como pela legislagao aplicavel, ndo podendo em concreto ser exercidas quando incompativeis
com o regime aplicavel.

Artigo 15.°
{Convocagio, reuniées e deliberagdes)

O Conselho de Administragao retine sempre que for convocado pelo seu Presidente ou por qualquer
outro administrador, por comunicagao escrita enviada por correio eletronico ou carta registada, em
qualquer dos casos com aviso de recegao, devendo o seu envio anteceder em pelo menas 5 (cinco)
dias Uteis a data das reunides (salvo em situagGes de reconhecida urgéncia, caso em que a
convocatoria pode ser enviada com uma antecedéncia minima de 5 (cinco) dias),

O Conselho de Administragéo reline pelo menos uma vez em cada trimestre, devendo ainda reunir
sempre que tal for solicitado por qualquer um dos seus membros.



10.

1.

Nao obstante o disposto nos niimeros anteriores, o Conselho de Administragdo pode ainda reunir
sem observancia de formalidades prévias, desde que todos os seus membros estejam presentes ou
representados e todos manifestem a vontade de que o Conselho de Administracéo re(ina e delibere
sobre determinados assuntos, para o efeito expressamente acordados, ou sempre que o Conselho
de Administragdo previamente delibere a prefixaco da data das suas reunies ordinarias, caso em
que sera dispensada a respetiva convocataria.

As reunibes do Conselho de Administragdo serdo realizadas na sede da SIC ou noutro local
escolhido pelo Conselho de Administragao, por razoes de conveniéncia, sendo ainda admitida a
realizagao dessas reunides por meios telematicos.

Quaiquer administrador pode fazer-se representar por outro administrador, mediante carta dirigida
a0 Presidente até & data da reunifo ¢ que s6 pode ser usada uma vez. Cada membro SO pode
representar outro. '

As reunibes podem realizar-se por meios telematicos, sendo assegurada a autenticidade das
declaragbes, a seguranga e a confidencialidade das intervengdes e o registo do seu conteldo.

Em primeira convocagdo, o Conselho de Administragao s6 deliberard estando presentes ou
representados, diretamente ou por via telematica, .pelo menos 4 (quatro) dos 5. (cinco)
administradores em fungdes. Em segunda convocagdo, o Conselho de Administracio podera
deliberar estando presentes ou representados, diretamente ou por via telematica, a maioria dos seus
membros em fungdes. -

As deliberagdes do Conselho de Administragéo serao tomadas por maioria dos membros presentes
ou representados, salvo disposigao legal ou estatutaria que exija maioria qualificada.

As deliberagGes do Conselho de Administragao sobre as seguintes matérias so se consideram
aprovadas com o voto favoravel de 4 {quatro) dos 5 (cinco) administradores em fungdes:

a. a cooptagdo de administradores, a eventual delega¢éo de poderes de administragdo e
constituicéo de comissGes ou comités pelo Conselho de Administragdo, e a eventual
aprovagao/alterago do regulamento do Conselho de Administragéo, caso exista;

b. a modificagdo ou a cessagdo (salvo em caso de termo ou outra forma de cessacdo
automética) do contrate de heterogestao; : :

¢. designagao e substituicio do depositario da Sociedade: e
d. aprovagéb e modificacdo da politica de gestdo da Sociedade.

Quaisquer propostas de deliberagdo que o Conselho de Administragdo da Sociedade, dentro das
suas competéncias legais e respeitando sempre as competéncias da Sociedade Gestora, submeta
para deliberagéo pela Assembleia Geral s6 se consideram aprovadas com o voto favoravel do
mesmo niimero de administradores referido no nimero anterior.

A falta de um administrador, durante um exercicio social, a mais de 5 {cinco) reunides do Conselho
de Administragdo, seguidas ou interpoladas, sem justificag@o aceite pelo Conselho de Administragao,
conduz a sua falta definitiva, com as consequéncias previstas nalei.



Artigo 16.°
(Forma de obrigar) | '
1. Sem prejuizo do disposto no nﬂ-mero 3, a Sociedade vincula-se perante terceiros com a assinatura
de:

a) 2 (dois) administradores;

b) 1 (um) administrador, dentro dos limites de delegagao de poderes para o ato dehberada pelo
Conselho de Admlmstragao

¢) 1{um)administrador e de 1 (um) procurador da Sociedade, desde que o ato se compreenda
dentro dos limites da procuragéo conferida a este; ou

d) 2 (dois) procuradores, nos termos e dentro dos limites das procuragdes que lhes hajam sido
conferidas.

Em assuntos de mero expediente bastar a assinatura de um administrador.

Relativamente as matérias em que a Sociedade Gestora tem competéncia para atuar, nos termos
da lei, do Regulamento de Gestdo e dos presentes Estatutos, a Sociedade é representada pela
Sociedade Gestora, obrigando-se esta nos termos previstos nos seus Estatutos.

SECCAQ NI

FISCALIZACAO
Artigo 17.2

(Composicao e competéncias)

. Afiscalizagéo da Sociedade ¢ exercida, nos termos da lei, por um Fiscal Unico que deve ser revnsor
oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas. .

Q Fiscal Unico tem um suplente, que deve ser igualmente revisor oficial de contas ou sociedade de
revisores oficiais de contas.

O Fiscal Unico e o seu suplente sio eleitos pela Assembleia Geral.

A competéncia dos responsavels pela fiscalizacdo da Sociedade, nos termos dos nimeros
anteriores, € a que legalmente the est atribuida, desde que ndo colida com as competéncias
atribuidas ao Depositario, & Sociedade Gestora efou a qutros orgéos da Sociedade, nos termos da
legislagéo aplicavel e do Regulamento de Gestao, ndo podendo em concreto ser exercida quando
incompativel com a legislagdo aplicavel.

SECCAO IV _
SOCIEDADE GESTORA

Neo -



Artigo 18.°

(Sociedade Gestora)

1. Foi designada como Sociedade Gestora da Sociedade a Sierra 16, SGOIC, S.A., com -sede social

sita no Lugar do Espido, Via Norte, freguesia da Cidade da Maia, conceiho da Maia, com ¢ capital
social de EUR 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil euros), com o nimero tnico de matricula junto
da Conservatéria do Registo Comercial e de pessoa coletiva 516 614 347, a qual se encontra
devidamente registada junto da CMVM.

As relagc“)és entre a Sociedade e a Sociedade Gestora regem-se pbr contrato escrito de
heterogestdo.

Tratando-se de urna sociedade heterogerida, nos termos da lei, a administragdo da Sociedade cabe
a Sociedade Gestora a quem compete a gestdo e administragdo da Sociedade, tendo,
designadamente, as sequintes atribuicdes, sem prejuizo de outras atribuicbes que lhe sejam
conferidas por lei; pelo Regulamento de Gestao ou por contrato: 3

a) Praticar todos os atos ¢ operacdes, direta ou indiretamente Necessarios ou convenientes a
correta administragdo da Sotiedade, de acordo com elevados padrées de diligéncia e
competéncia profissional;

b) A selegéo, a aquisiio ‘e alienacéo dos ativos integrantes do patriménio da Sociedade, de
acordo com a politica de investimento da Sociedade: :

c) Celebrar os negdcios juridicos e todas as Operagbes necessarias a execugdo da politica de
investimento da Sociedade, entre os quais se destacam:

(il Acelebragdo de contratos de arrendamento, cess3o temporaria de uso de natureza
equivalente ou outro tipo de exploracao onerosa, abrangendo formas contratuais
atipicas; e

(i)  Oneragdo e valorizagao de iméveis.

d) Praticar todos os atos.e operagdes com vista a execucao da politica de distribuigao de
rendimentos, conforme definida nos presentes Estatutos e no Regulamento de Gestao da
Sociedade: ‘

e) Exercer, direta ou indiretamente, todos os direitos inerentes & carteira de ativos da
Sociedade; L

f)  Controlar e supervisionar as atividades inerentes 3 ges_téo dos ativos da Sociedade:

g) Deliberar, de forma fundamentada e atentas as limitagdes legais, sobre a obtengdo de
empréstimos pela Sociedade e, bem assim, praticar todos os atos e celebrar quaisquer
negoécios juridicos para esses efeitos:

—

o



h) Emitir as acBes da Sociedade, sem prejuizo das fungbes atribuidas ao Depositario, bem
como determinar o valor das mesmas e da Sociedade, dando-o0 a conhecer aos Acionistas
& a0 mercado nos termos da legislagdo aplicavel;

i) Darcumpnmento a lei, aos presentes Estatutos e ao Regulamento de Gestéo, em particular
aos deveres de informag&c ai previstos;

J) Manter, preparar e divulgar as contas da Sociedade, com a perrodlmdade legalmente
prevista, bem como os relatorios de atividade e de gestio;

k) Assegurar o cumprimento das relacGes contratuais estabelecidas com o Depositario, os
Acionistas e os prestadores de servigos da Sociedade:

)] Prdpor, nos termos legalmente aplicaveis, & Assembleia Geral alteragbes ao Regulamento
de Gestao e aos Estatutos incluindo a prorrogagao da durag@o da Sociedade e aumentos e
redugdes de capital social.

No exercicio das suas funges, a Sociedade Gestora devera respeitar as competéncias préprias dos
orgéos sociais da Sociedade, conforme previstas na lei aplicavel e nos presentes Estatutos, assim
como observar todos os demais deveres Gue para ela resuitem da lei aplicavel, do contrato escrito
de heterogestéo e do Regulamento de Gestdo, incluindo ne que se refere as politicas constantes do
Regulamento de Gestao ou que possam ser aprovadas pelos orgéos sociais da Sociedade em
conformidade com o mesmo.

SECCAOV
- DEPOSITARIO

Artigo 19.°
(Depositario)

A guarda dos ativos da Sociedade é confiada a um depositério, 0 qual devera ser devidamente
habilitado para exercer tais fungdes de acordo com a legislagao aplicavel.

Ao Depositério competem as fungdes e deveres previstos no RGA e demais legislacao efou
regulamentagao aplicaveis.

A substituig&o do Depositario pode ocaorrer a todo o tempo, mediante deliberacdo do Conselho de
Administragéo, sem prejuizo das disposicées constantes do contrato entre a Sociedade e o
Cepositario.

A substituigao do Depositario esta sujeita a comunicagao imediata & CMVM, nos termos da Jegrslagao
aplicavel. :
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5. Em caso de substituigdo, o Depositario mantém-se em plenas fungbes até a substituicae efetiva do

novo depositario, incluindo no que se refere & efetiva transferéncia dos ativos da Sociedade para
este.

CAPITULO IV
POLITICAS SOCIAIS
Artigo 20.°

(Politica de Investimento)

A Sociedade investe o seu patrimonio tende em consideragao critérios de seguranca, rentabilidade e
liquidez e com respeito pela politica de investimento, e respetivos limites, constante do Regulamento de
‘Gestao. '

Artigo 21.°
(Politica de Distribuigo de Rendimentos)

1. A Sociedade procede a distribuigao periodica dos seus rendimentos distribuiveis, com respeito pelo
que se dispbe na lei aplicavel e no Regulamento de Gestio, salvaguardando a conservagao na SIC,
dos montantes que, segundo a crientagao prudente da Sociedade Gestora, se possam mostrar
necessarios ao cumprimente das suas obrigagdes legais e contratuais, ao seu plano de atividades,
e, bemassim, & salvaguarda das suas solvabilidade, solidez financeira e necessidades de tesouraria.

2. Para efeitos do numero anterior, sob proposta da Sociedade Gestora, a Assembleia Geral devera
deliberar anualmente sobre a distribuicao ou conservagdo dos rendimentos distribuiveis em cada
ano, podendo a Sociedade Gestora, quando considere ser no melhor interesse dos participantes,
determinar distribuicGes intercalares extraordinarias ou, em casos devidamente justificados, optar
pela ndo distribuigao. ' '

_ CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 22.°

‘ (Exercicio social)
O exercicio soclal coincide com o ano civil.
Artigo 23.°
(Dis‘solugéo e liquidacéo)
1. A Sociedade dissolve-se nos casos previstos na legistacio e nos termos do Regulamento' de Gestao.

2. Em caso de dissolugdo, a Sociédade Gestora assume as funcdes de liquidatario, salvo designac;éo
de pessoa diferente pela CMVM, nos termos da ei.



3. A liquidagdo e partilha do ativo e passivo da Sociedade sao e'fetua'das nos termos da lei, das
deliberagdes da Assembleia Geral de Acionistas e do Regulamento de Gestao.



